[Jméno a příjmení zaměstnance]
[Ulice, čp./č.o.]
[Město]
[PSČ]



V [●] dne [●]

Okamžité zrušení pracovního poměru z důvodu podle § 55 odst. 1 písm. b) zákoníku práce

Vážený pane [●],

dne [●] jste s námi uzavřel pracovní smlouvu, na základě které u nás pracujete v pracovním poměru jako [pracovní pozice]. Tímto s okamžitou účinností rušíme Váš pracovní poměr z důvodu podle § 55 odst. 1 písm. b) zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce.

Důvodem okamžitého zrušení je zvlášť hrubé porušení právních předpisů vztahujících se k Vámi vykonávané práci, kterého jste se dopustil tím, že jste pod vlivem alkoholu vykonával práci dne [●], čímž jste způsobil vážné zranění jiného zaměstnance.


…………………………………..
[Jméno a funkce zástupce]
[Název / Firma zaměstnavatele]
[Adresa sídla]
[IČ]
[Zápis v rejstříku]


